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"Fortalecimiento de la resiliencia climatica regional y apoyo a la
recuperacion econdomica verde a través de la adaptacion basada en los
ecosistemas y medios de vida sostenibles en Republica Dominicana,
Antigua y Barbuda y Jamaica"

(Proyecto AbE del Caribe)
Términos de Referencia:
Vacante de Coordinacion para el Proyecto Adaptacion basada en Ecosistemas del Caribe (AbE) para
Republica Dominicana

Titulo: Coordinador/a de Proyectos

Fecha de emisién de la solicitud: 7 noviembre del 2024

Fecha de cierre: 30 dias después de la publicacion,
7 de diciembre 2024

Duracion de la contratacion: 1 de febrero 2025 al 30 de junio de 2026
(17 meses)

Direccidn de correo electrénico para solicitudes: anat.cad@hotmail.com;

rosaura.pimentel@intec.edu.do

1. Antecedentes

Los ecosistemas costeros de Antigua y Barbuda, Republica Dominicana y Jamaica estan experimentando
multiples factores de estrés por el cambio climatico, incluido el aumento de la temperatura de la superficie
del mar, el aumento del nivel del mar y huracanes, tormentas y sequias mas frecuentes y graves, asi como
el aumento del nivel del mar y la acidificacion de los océanos. Estos se suman a los impactos existentes
de la agricultura, la expansidn de los asentamientos, el desarrollo costero, la contaminacion, la eliminacién
inadecuada de desechos, las practicas pesqueras insostenibles y la deforestacion de los manglares. Las
presiones combinadas conducen a la muerte progresiva de los arrecifes de coral y a la pérdida de la
cubierta protectora de los manglares, lo que afecta especialmente a las comunidades costeras que
dependen en gran medida de los recursos y servicios de estos ecosistemas. Ademas, la disminucion de la
calidad del agua y las playas tiene impactos mas generalizados, afectando el turismo y la pesca, que son
fundamentales para las economias de las naciones caribefias.

Para abordar estos desafios y mejorar la resiliencia de los ecosistemas costeros, las comunidades y la
economia en general, se ha creado el proyecto "Fortalecimiento de la resiliencia climatica regional y apoyo
ala recuperacién econdmica verde a través de la adaptacion basada en los ecosistemas (AbE) y los medios
de vida sostenibles en la Republica Dominicana, Antigua y Barbuda y Jamaica", también conocido como
Proyecto 'AbE Caribe'. Este es un proyecto del Caribbean Biodiversity Fund (CBF), cofinanciado por la
Iniciativa Climatica Internacional (IKI) del Ministerio Federal de Alemania de Medio Ambiente, Proteccién
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de la Naturaleza, Seguridad Nuclear y Proteccion al Consumidor, a través de KfW; y es implementado por
el Centro Mundial para el Seguimiento de la Conservacion del Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente (UNEP-WCMC), Oracabessa Marine Trust (OMT), Integrated Health Outreach Inc. (IHO),
Consorcio Ambiental Dominicano, Inc (CAD) y el Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC).

El proyecto tiene tres objetivos principales:

Objetivo 1. Restaurar, conservar y aumentar la resiliencia de los ecosistemas marino-costeros, incluidos
los arrecifes de coral y los manglares, para reducir la exposicion de las personas a los peligros del cambio
climatico y proporcionar otros bienes y servicios vitales que apoyen el bienestar y la resiliencia de las
comunidades caribefas.

Objetivo 2. Diversificar y/o fortalecer los medios de vida sostenibles y resilientes al clima basados en los
recursos naturales de las comunidades locales, haciendo hincapié en los grupos vulnerables, las mujeres
y los jovenes, para crear capacidad de adaptacion y reducir la degradacion marino-costera.

Objetivo 3. Desarrollar una plataforma de conocimiento AbE (o un componente AbE en una plataforma
de conocimiento existente) para facilitar el almacenamiento, el intercambio y la difusién de informacion
cientifica, conocimiento local y experiencias relevantes para AbE y sus multiples beneficios sociales,
ambientales y econdmicos en el Caribe, mejorando el aprendizaje sur-sur, conectando a los actores entre
sectores y niveles, y fortaleciendo la base de evidencia sobre los resultados/impactos de AbE para
informar la mejora continua de las buenas practicas y la ampliacion.

En Republica Dominicana, el proyecto se centrard en tres areas protegidas dentro del Corredor Verde
Azua (AGC), que abarcan el Refugio de Vida Silvestre Manglares de Puerto Viejo, el Parque Nacional
Francisco Alberto Caamanfio Defié y el Parque Nacional Sierra Martin Garcia. Las ubicaciones objetivo se
seleccionaron en funcién de su potencial para ofrecer resultados soélidos de AbE y su proximidad a las
comunidades locales que dependen en gran medida de los servicios ecosistémicos costeros.

Creemos que la persona seleccionada para desempefiar el rol de Coordinador del Proyecto Abe Caribe
jugard un papel fundamental para garantizar el éxito del proyecto en la Republica Dominicana,
contribuyendo significativamente a la resiliencia climatica y los medios de vida sostenibles de las
comunidades costeras de Azua.

2. Objeto de la contratacion:

CAD e INTEC estdn buscando designar una persona para el rol de coordinacién de proyecto, que abarca la
gestidn del proyecto, y la coordinacidn y el apoyo técnico y administrativo para la implementacidn
efectiva, exitosa y oportuna del proyecto "Fortalecimiento de la Resiliencia Climdtica Regional y Apoyo a
la Recuperacion Econémica Verde a través de la Adaptacion Basada en Ecosistemas (AbE) y Medios de
Vida Sostenibles" (AbE Caribe) en la Republica Dominicana.
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3. Responsabilidades:

La persona coordinadora del proyecto sera responsable de gestionar y coordinar eficazmente todos los
aspectos del proyecto AbE Caribe en la Republica Dominicana, asegurando el logro de los objetivos y
metas del proyecto, la alineacién con la Teoria del Cambio y la implementacion exitosa de las actividades
(ver anexo 1). Ademas, sera el principal punto de contacto con la organizacion lider del proyecto (UNEP-
WCMC), los socios del proyecto (IHO, OMT) y partes interesadas en la Republica Dominicana. Las
principales responsabilidades de la coordinacion del proyecto incluyen:

Planificacion e implementacion del proyecto: Desarrollar planes y cronogramas detallados para
las actividades del proyecto en base a los objetivos, metas e hitos aprobados y en linea con el Plan
de Trabajo y Cronograma general del Proyecto Abe Caribe (de los tres paises) , facilitar las
contribuciones de la Republica Dominica al ejercicio de planificacion anual para CBF, dar
seguimiento sistematico del proyecto llevando el control del desarrollo de las actividades del
proyecto, trabajar en estrecha colaboracidon con la organizacion lider y los socios del proyecto y
garantizar la ejecucion oportuna, eficiente y con calidad de todas las actividades del proyecto en
la Republica Dominicana segun los planes y cronogramas de trabajo acordados.

Administracion de proyecto y gestion presupuestaria: Dirigir las actividades de gestion de
proyecto que pueden incluir, entre otras cosas, , la implementacién eficiente de planes de
adquisicion del proyecto cumpliendo las reglas establecidas por el donante, llevar el control de la
gestidn financiera del proyecto y sus evidencias, coordinar la solicitud de los desembolsos
financieros correspondientes, garantizar una ejecucidon presupuestaria transparente, y con el
soporte de los asistentes administrativos preparar los informes financieros en consonancia con
los objetivos del proyecto y los requerimientos del donante. La persona coordinadora contara
con el apoyo de los asistentes administrativos en estas responsabilidades.

Garantizar el cumplimiento de las salvaguardas en todas las actividades del proyecto: asegurar
el cumplimiento efectivo y eficiente de los requisitos del Sistema de Gestion Ambiental y Social
del CBF a lo largo de la implementaciéon de todas las actividades del proyecto en Republica
Dominicana; y contribuir al desarrollo de los planes y evidencias pertinentes sobre el
cumplimiento de dichas salvaguardas.

Colaborar en la preparacion de informes: Brindar de manera periddica y ordenada, informacion
técnicay financiera sobre el trabajo realizado en el pais en el marco del reporte del proyecto, que
serd compilado por UNEP-WCMC para CBF ; y responder a solicitudes de informacidn segun sea
necesario, garantizando el cumplimento de los plazos y formatos establecidos por CBF y UNEP-
WCMC. La persona coordinadora contara con el apoyo de los asistentes administrativos para los
reportes financieros.

Monitoreo, evaluacion y aprendizaje: Apoyar el desarrollo y la implementacion de un marco
sélido de monitoreo, evaluacién y aprendizaje (enfoque MEL por sus siglas en inglés) para evaluar
el progreso y los resultados del proyecto de manera efectiva. Preparar informes periddicos de
progreso y comunicar las actualizaciones del proyecto al lider y los socios del proyecto y a las
partes interesadas relevantes.
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e Contratacion y supervision del personal y consultores: Coordinar la contratacién del personal
necesario para la implementacion de las actividades del proyecto. Supervisar y monitorear el
desempefio del personal y consultores que estén a su cargo, y asegurar el cumplimiento
satisfactorio de sus contratos.

e Gestidn de relaciones: Establecer relaciones sélidas con las comunidades locales, las agencias
gubernamentales, las ONGs y otras partes interesadas para fomentar la colaboracién, asegurar el
apoyo y mejorar la participacion de la comunidad en las actividades del proyecto.

e Dar soporte a la formacion de alianzas: Contribuir a la elaboracion de acuerdos con diferentes
partes interesadas para asegurar la ejecucion de actividades en el terreno, de acuerdo con los
planes de trabajo, incluida su redaccidn, negociacidn, asi como gestionar la aprobacion que se
requiera para dichos acuerdos. Asi también, contribuir al seguimiento de la implementacién de
los acuerdos logrados.

e Colaborar en el desarrollo de reuniones y visitas: contribuir a la organizacién de talleres,
reuniones, visitas de campo segun el plan de trabajo.

e Comunicacién: Contribuir y liderar el desarrollo del Plan de Comunicacion e Involucramiento con
las Comunidades del proyecto en la Republica Dominicana, asegurarse de que dicho plan esté en
linea con el Plan de Comunicacién de todo el proyecto AbE Caribe, asi como coordinar su
implementacién en el pais. Coordinar eventos de divulgacién y el desarrollo y lanzamiento de
piezas comunicacionales, y asegurar que todos los materiales de comunicacién cumplan con los
lineamientos de identidad visual del CBF, UNEP-WCMC, INTEC y CAD.

e Facilitar las sinergias con otras iniciativas y/o proyectos: Facilitar la alineacién y las sinergias con
el proyecto de la Alianza Mundial para la Responsabilidad Social/Fondo para la Proteccién de
Ecosistemas Criticos (GPSA/CEPF) del Banco Mundial, “Responsabilidad Social Colaborativa para
Mejorar la Gobernanza en la Proteccion de los Puntos Criticos de Biodiversidad”, entre otras
iniciativas pertinentes en coordinacion con la organizacion lider y los socios del proyecto.
Fomentar la colaboracion, conectar las actividades sobre el terreno con las acciones politicas de
alto nivel y mejorar los esfuerzos de conservacion/restauracion y adaptacion a través del
intercambio de conocimientos y el desarrollo de capacidades.

e Gestion del conocimiento: Codirigir y contribuir al disefo, establecimiento y coordinacién de una
plataforma de gestion del conocimiento para todo el Proyecto 'AbE Caribe'.

e Dar soporte a las actividades de restauracién de Ecosistemas, Adaptacién y Manejo Sostenible:
Coordinar los esfuerzos de restauracion y rehabilitacion de arrecifes de coral, manglares y
vegetacion riberefia para aumentar su resiliencia a los peligros climaticos y su capacidad para
proporcionar servicios ecosistémicos a las comunidades costeras. Esto implica colaborar
estrechamente con el equipo directivo de las areas protegidas y/o areas del proyecto, consultores
responsables, entre otros actores, dando soporte a la coordinacion de todas las actividades in
situ.
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Dar soporte a las actividades de desarrollo y promocion de medios de vida sostenibles: Brindar
apoyo a los consultores y socios responsables en el disefio y la implementacion de iniciativas de
diversificacién de medios de vida, empoderando a las comunidades locales para que adopten
fuentes de ingresos sostenibles y resilientes al clima.

Contribuir al desarrollo de capacidades: Contribuir en la identificacién de las brechas de
capacidad y las necesidades de capacitacién dentro de las comunidades locales y las partes
interesadas; y con el apoyo de los asistentes administrativos y/o consultores responsables,
coordinar los de talleres de desarrollo de capacidades y programas de concientizacion
relacionados con la adaptacion basada en los ecosistemas, actividades de restauracion, los medios
de vida sostenibles, incluyendo practicas de manejo sostenible de la tierra, pesca sostenible, entre
otros.

Asegurar procesos participativos, equitativos e inclusivos: Dar soporte al desarrollo de procesos
de consulta con las comunidades locales y otras partes interesadas (p.ej. desarrollo y validacién
de planes de adaptacion, designacion de zonificacién pesquera, revision de estructura/procesos
de gobernanza y gestion de los recursos naturales, etc.), de manera que sean participativos,
inclusivos y equitativos, y en cumplimiento con el Sistema de Gestion Ambiental y Social del CBF
y otras salvaguardas que CBF y UNEP-WCMC consideren pertinentes.

4. Calificaciones, experiencias, competencias y habilidades requeridas

Calificaciones

Licenciatura o maestria en ciencias ambientales, biologia marina, manejo de recursos naturales,
desarrollo sostenible o un campo relacionado.

Seria ventajoso tener una certificacion en gestion de proyectos.

Experiencia y competencia profesional

Experiencia comprobada (cinco afios o mds) en gestion de proyectos, preferiblemente en
adaptacion al cambio climatico, restauracion de ecosistemas costeros o desarrollo de medios de
vida sostenibles y preferiblemente en la regidn del Caribe.

Experiencia demostrada en la coordinacion y colaboracion con diversas partes interesadas en la
Republica Dominicana, incluidas las comunidades locales, las agencias gubernamentales, las ONG
y las organizaciones internacionales.

Experiencia en gestion basada en resultados y enfoque orientado a resultados para la ejecucién
de proyectos.

Experiencia previa en la supervision de la administracion de proyectos, la gestion presupuestaria
y la elaboracién de informes financieros.
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e Experiencia en el disefio e implementacidén de iniciativas de fortalecimiento de capacidades para
comunidades locales y socios de proyectos.

Habilidades

e Solida comprension de los principios de adaptacion basada en ecosistemas (AbE) y las estrategias
de resiliencia climatica, la restauracion y las actividades de medios de vida sostenibles.

e Entendimiento de la dindmica de los ecosistemas costeros y experiencia con proyectos que
involucran restauracion y conservacion de ecosistemas.

e Excelentes habilidades de comunicaciéon, liderazgo, negociacién e interpersonales, con la
capacidad de trabajar eficazmente en un equipo multicultural y multidisciplinario.

e Solidas habilidades de gestion de proyectos con un enfoque en el cumplimiento de los plazos y el
logro de los objetivos del proyecto.

e Familiaridad con los marcos de seguimiento y evaluacién de proyectos.

e Conocimiento profundo y comprension de las salvaguardas ambientales y sociales en proyectos
de desarrollo.

e Capacidad para transferir conocimientos y habilidades relacionadas con la resiliencia climatica.
e El dominio avanzado del espafiol e inglés, tanto escrito como hablado es esencial.
e Excelentes habilidades de comunicacion interpersonal y técnica (oral, escrita y visual).

e Profesional probado orientado a resultados con la capacidad de trabajar bajo presién y cumplir
con plazos estrictos.

e Capacidad para trabajar en colaboracion con profesionales de diversas disciplinas, como las
ciencias sociales, ecologia y climatologia, entre otras.

e Capacidad para trabajar en un entorno dinamico y cambiante, adaptandose a retos vy
oportunidades imprevistas.

e Dominio del analisis de datos, herramientas de gestidon de proyectos y suite de Microsoft Office.

5. Duracién y remuneracidn: La persona coordinadora del proyecto sera contratada y pagada por el CAD,

y su puesto serd un nombramiento a tiempo completo durante la duracién del proyecto, que abarca
desde el 1 de febrero 2025 hasta el 30 de junio de 2026. El contrato tendrd una duracién de 17 meses.
Los primeros tres meses del contrato serdn de prueba. La jornada laboral sera de 40 horas semanales.
Esta es una asignacion de naturaleza temporal, mientras dure el proyecto. Los resultados del trabajo seran
supervisados y evaluados por el CAD y el INTEC.
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6. Disposiciones de gestion y ejecucion

a.

La persona coordinadora del proyecto reportard directamente al CAD y al INTEC mediante
reuniones semanales, quincenales o mensuales, con ambos puntos focales presentes; y
mantendra una comunicacion frecuente con CAD, INTEC y UNEP-WCMC para asegurar la buena
ejecucion de los trabajos. INTEC y CAD proporcionaran supervision técnica segun la distribucion
de tareas acordada entre estas dos instituciones en el proyecto general. Por ejemplo, CAD
brindara soporte al componente de involucramiento con las comunidades, mientras que INTEC se
centrara en dar soporte en la coordinacion del desarrollo de la Plataforma de Conocimiento AbE.
La persona coordinadora del proyecto tendrd la responsabilidad de garantizar que todo el
personal y los consultores del proyecto en Republica Dominicana conozcan y cumplan con los
requisitos del Sistema de Gestion Ambiental y Social del CBF (ESMS por sus siglas en inglés).

La persona coordinadora del proyecto garantizard la colaboracién y el intercambio de informacion
y conocimientos con los socios del proyecto y sus contrapartes de los otros paises del proyecto
AbE Caribe, asi como con los consultores y el personal que trabaja en diversas actividades del
proyecto.

Colaboracién con el UNEP-WCMC: Se requiere que la persona coordinadora del proyecto asista y
participe activamente en talleres remotos y reuniones virtuales organizadas por el UNEP-WCMLC.
Ademas, la persona coordinadora debera compartir con prontitud los progresos de los proyectos
en el pais y cualquier otro producto con el equipo del UNEP-WCMC, proporcionando informacion
actualizada sobre las diversas etapas de los resultados para su examen cuando se le solicite.
Ubicacion/base de trabajo: El puesto tendra su sede en Santo Domingo, Republica Dominicana,
con viajes nacionales ocasionales a los sitios del proyecto y reuniones de las partes interesadas
seglin sea necesario, asi como viajes internacionales para reuniones/eventos del proyecto AbE
Caribe.

Cumplimiento con las guias y politicas de implementacion, comunicacidn, proteccién de datos,
entre otras: la persona coordinadora del proyecto debe seguir las politicas de implementacion y
comunicacién establecidas por CBF.

7. Proceso de solicitud de aplicacion: Las personas interesadas deben enviar su solicitud de aplicacion,
incluyendo:

Enviar

un curriculum vitae detallado, incluyendo tres referencias profesionales/personales
una carta de expresion de interés

la documentacion a Ana Tolentino (anat.cad@hotmail.com) y Rosaura Pimentel

(Rosaura.pimentel@intec.edu.do). Como asunto del e-email, colocar “Aplicacion Coordinador de

proyecto AbE Caribe RD —[Apellido y Nombre]”.

La fecha limite para la presentacion de aplicaciones es el 7 diciembre de 2024 a mas tardar a las 11:00
am (hora de Reptiblica Dominicana).
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Anexo 1. Teoria del cambio y actividades:
La Teoria del Cambio (TdC) del proyecto se basa en tres estrategias:

i. Restauracion y conservacion de ecosistemas marino-costeros interconectados criticos: Esta estrategia
tiene como objetivo implementar acciones concretas de restauracion y conservacidn en areas prioritarias,
centrandose en los arrecifes de coral y los manglares. Al mejorar la estructura, la funcién y los procesos
de los ecosistemas, estas acciones aumentaran la resiliencia de los ecosistemas costeros a los impactos
del cambio climatico. Ademads, se procurara sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la
conservacion de los ecosistemas y los efectos adversos de la degradacion. También se promoveran
practicas sostenibles de pesca y ordenacion de la tierra para reducir las presiones no climaticas sobre los
ecosistemas, asegurando su capacidad para proporcionar beneficios de adaptacién y otros servicios
ecosistémicos.

ii. Aumento de la capacidad de adaptacion de la comunidad a través de medios de vida diversificados y
sostenibles: La segunda estrategia se centra en el desarrollo de planes de adaptacion al clima basados en
la comunidad, informados por evaluaciones de vulnerabilidad socioecoldgica y evaluaciones de mercado
para medios de vida alternativos. Este enfoque empoderard a las comunidades para priorizar, identificar
e implementar intervenciones de medios de vida resilientes al clima, fomentando su capacidad de
adaptacion. La mejora de los procesos de gestion y gobernanza de los recursos naturales mejorara la
eficacia y la equidad, lo que conducira a un uso sostenible de los recursos, unos ingresos diversificados y
una resiliencia a los efectos econédmicos, incluidos los de la pandemia de COVID-19.

iii. Apoyo a la generacién e intercambio de conocimientos sobre las mejores practicas en los proyectos
AbE: La tercera estrategia consiste en establecer una plataforma de conocimiento AbE que recopile y
comparta las lecciones aprendidas de los proyectos, la informacion cientifica, el conocimiento local y los
datos de Monitoreo y Evaluacién (M&E). Esta plataforma permitira a una amplia gama de partes
interesadas identificar e implementar las mejores practicas AbE. Las actividades de divulgaciony la
colaboracidn con proyectos relacionados facilitaran la implementaciéon y ampliacion de las
intervenciones AbE.

Resultados y actividades:
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Resultado 1: La estructura, las funciones y los procesos de los ecosistemas marino-costeros se rehabilitan/restauran y se
gestionan de manera efectiva, equitativa y sostenible a lo largo del tiempo, aumentando su capacidad para resistir o
recuperarse de las perturbaciones causadas por el cambio climatico y proporcionar beneficios de adaptacién junto con
otros bienes y servicios para las personas.

Actividad 1.1.1 Identificar y seleccionar areas y métodos adecuados para la restauracion, teniendo en cuenta los peligros

climaticos y el contexto ecoldgico y socioecondmico.

Actividad 1.1.2 Capacitar e involucrar a miembros de la comunidad y OSC en actividades de restauracion.

Actividad 1.1.3 Mantener y ampliar los viveros existentes de coral y otras especies seleccionadas

Actividad 1.1.4 Implementar actividades de restauracion (manglares, corales) en sitios identificados

Actividad 1.2.1 Proporcionar capacitacién y apoyo a comunidades y OSC en pesca sostenible y técnicas de gestidn de tierras,

incluida la eliminacién de desechos

Actividad 1.2.2 Realizar procesos participativos para designar la zonificacion pesquera, incl. areas de prohibicién de pesca
(enlace a la Actividad 2.1.1)
Actividad 1.3.1 Establecer/revisar la estructura/procesos de gobernanza y gestion de los recursos naturales en cada sitio con
base en principios de equidad y eficacia (enlace a la Actividad 2.1.1)
Actividad 1.4.1 Establecer/revisar protocolos locales de M&E ecoldgicos (incluidas evaluaciones de linea de base, variables
climaticas, cobeneficios ambientales) e identificar responsabilidades/mecanismos para el M&E.
Resultado 2. La diversidad y solidez de los medios de vida sostenibles y resilientes al clima aumentan la capacidad y la
flexibilidad de las comunidades para adaptarse al cambio climatico y las ayudan a recuperarse de los impactos econémicos de
la pandemia, mientras se mejora el uso de los recursos naturales y se mitigan las amenazas antropogénicas a los ecosistemas.
Actividad 2.1.1 Realizar talleres de planificacion de adaptacion basados en la comunidad para identificar vulnerabilidades,
necesidades y acciones prioritarias locales.
Actividad 2.1.2 Llevar a cabo revisiones especificas de vulnerabilidades/riesgos climaticos socioecoldgicos que complementen
el conocimiento local y/o evaluaciones previas para informar el desarrollo de intervenciones de medios de vida y fortalecer
los medios de vida sostenibles existentes.
Actividad 2.1.3 Llevar a cabo una evaluacién de mercado para las intervenciones de medios de vida propuestas para
determinar la capacidad de las comunidades y el acceso al mercado.
Actividad 2.1.4 Realizar talleres de validacién con comunidades y partes interesadas relevantes ( por ejemplo, gestion de AP)
para acordar el conjunto final de intervenciones de medios de vida en el plan de accién de adaptacion.
Actividad 2.2.1 Disefiar e implementar programas de sensibilizacion y desarrollo de capacidades para intervenciones
seleccionadas en materia de medios de vida
Actividad 2.2.2 Facilitar el acceso a equipos/recursos financieros/servicios de extension/seguros para apoyar intervenciones
seleccionadas en materia de medios de vida
Actividad 2.3.1 Proporcionar recursos y apoyo adicionales, e incluir a mas miembros de la comunidad en, actividades
existentes de medios de vida sostenibles y resilientes al clima ( por ejemplo, ecoturismo, acuicultura).
Actividad 2.4.1 Establecer/revisar protocolos socioeconémicos locales de M&E para el proyecto (incluida la evaluacién de
referencia y el uso de servicios ecosistémicos) e identificar responsabilidades/mecanismos para el M&E.
Resultado 3 Una mejor disponibilidad, acceso y canales para compartir informacion relacionada con la AbE y sus multiples
beneficios permite a un conjunto diverso de actores, desde comunidades hasta funcionarios gubernamentales, escalar la AbE,
implementar proyectos de AbE mejor informados, formar colaboraciones y cumplir con multiples requisitos de reporte
Actividad 3.1.1 Realizar andlisis de situacidn de los recursos existentes relevantes, asi como encuestas a usuarios finales, para
informar el contenido y el disefio de la plataforma de conocimiento AbE.
Actividad 3.1.2 Desarrollar un marco general de seguimiento y evaluacidn para el proyecto.
que se integrard en la plataforma, se utilizara para guiar los protocolos locales de seguimiento y evaluacién en los sitios del
proyecto y permitira agilizar la presentacion de informes.
Actividad 3.1.3 Identificar el alojamiento a largo plazo para la plataforma y desarrollar una infraestructura de Tl facil de usar.
Actividad 3.1.4 Desarrollar la capacidad de las comunidades locales y las OSC para utilizar y contribuir a la plataforma e
interactuar con las partes interesadas en todos los sectores y niveles de gobierno.

Actividad 3.2.1 Construir relaciones entre OSC, educadores, lideres comunitarios, gobiernos, sector privado y otras partes
interesadas para mejorar el intercambio de experiencias y conocimientos, construir nuevas asociaciones y aumentar la
transparencia y la rendicion de cuentas del sector publico.

Actividad 3.2.2 Disefiar eventos conjuntos entre los socios del proyecto y otros proyectos estrechamente relacionados (por
ejemplo, el Banco Mundial) para crear conciencia sobre el proyecto y sus resultados y facilitar nuevas asociaciones en el
futuro.
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